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Wyjasnienia do Ogloszenia o zaméwieniu

na ustugi spoteczne

Dziatajgc na podstawie punktu Il podpunktu 10 Ogtoszenia o zamodwieniu na ustugi
spoteczne Zamawiajgcy zamieszcza tres¢ zapytan do Ogloszenia wraz z udzielonymi

odpowiedziami.

1. Pytanie 1
.Prosze o informacje, jak bedg realizowane obowigzki stron w przypadku wystgpienia
tzw. ,sity wyzszej”. Jednoczesnie, w zwigzku z zaistniatg sytuacjg zagrozenia pandemig
koronawirusa, wnosze o wprowadzenie do wzorca umowy postanowien dotyczgcych
wystgpienia sity wyzszej. Ponizej przyktadowe zapisy, ktdre zamawiajgcy — wzorem
innych zamawiajgcych publicznych - mogtby wprowadzi¢ do wzorca umowy:

SILA WYZSZA

1. Na czas dziatania Sity Wyzszej obowigzki Strony, ktéra nie jest w stanie wykonac
danego obowigzku ze wzgledu na dziatanie Sity Wyzszej, ulegajg zawieszeniu.
2. Strona Umowy, ktdéra opdznia sie ze swoim swiadczeniem wynikajgcym z Umowy ze
wzgledu na dziatanie Sity WyzZszej nie jest narazona na konsekwencje finansowe (w tym
odsetki, kary albo inne konsekwencje finansowe) lub odstgpienie od Umowy przez drugg
Strone z powodu niedopetienia obowigzkéw Umownych.
3. Dla potrzeb Umowy, "Sita Wyzsza" oznacza zdarzenie, ktérego wystgpienie jest
niezalezne od Stron
i ktoremu nie mogg one zapobiec przy zachowaniu nalezytej starannosci, a w
szczegolnosci: wojny, stany nadzwyczajne, kleski zywiolowe, epidemie, ograniczenia
zwigzane z kwarantanng, embargo, rewolucje, zamieszki i strajki, ktére uniemozliwia
wykonywanie Przedmiotu Umowy.
4. Kazda ze Stron jest obowigzana do niezwlocznego zawiadomienia drugiej ze Stron o
zajsciu przypadku Sity Wyzszej. O ile druga ze Stron nie wskaze inaczej na pismie,
Strona, ktéra dokonata zawiadomienia bedzie kontynuowata wykonywanie swoich
obowigzkéw wynikajgcych z Umowy, w takim zakresie, w jakim jest to praktycznie
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uzasadnione, jak rowniez musi podjg¢ wszystkie alternatywne dziatania zmierzajace do
wykonania Umowy, ktérych podjecia nie wstrzymuje zdarzenie Sity Wyzszej.

5. W przypadku ustania Sity Wyzszej, Strony niezwtocznie przystgpig do realizacji swych
obowigzkéw wynikajgcych z Umowy.”

Odpowiedz:

Zamawiajacy podtrzymuje postanowienia wzoru umowy. Obiekty Zamawiajgcego
podlegajg obowigzkowej ochronie. Zamawiajgcy wymaga ciggtosci ochrony. W
przypadku wystgpienia sity wyzszej zastosowanie znajdg ogdlne przepisy Kodeksu
cywilnego.

2. Pytanie 2
,Prosze o informacje, czy wskazany przez zamawiajgcego wymaog zatrudnienia oséb na
umowe o prace oznacza, ze kazda roboczogodzina pracy oséb sprzatajgcej musi byé
wypracowana w ramach umowy o prace i Zamawiajgcy nie dopuszcza w tym zakresie
zawarcia z takimi osobami uméw cywilnoprawnych?”
Odpowiedz:
Zamawiajgcy nie wymaga zatrudnienia na postawie umowy o prace os6b sprzatajgcych.
Zgodnie z wzorem umowy, Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o
prace przez Wykonawce lub podwykonawce o0sOb wykonujgcych wskazane ponizej
czynnoSci w__trakcie realizacji zamowienia: wszystkich pracownikow ochrony
wykonujgcych przedmiot umowy.
Jezeli dana osoba bedzie wykonywac czynnos$ci w trakcie realizacji zamowienia, powinna
by¢ zatrudniona na podstawie umowy o prace.

3. Pytanie 3
~Jesli Zamawiajgcy dopusci mozliwos¢ zatrudnienia powyzej petnego etatu pracownikéw
pracujgcych na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przewiduje waloryzacje minimalnej
stawki godzinowej na podstawie art. 142 ust. 5 pkt 2 PZP ?”
Odpowiedz:
Zamawiajacy nie przewiduje waloryzacji minimalnej stawki godzinowej na podstawie art.
142 ust. 5 pkt 2 ustawy PZP.

4. Pytanie 4
,Czy zamawiajgcy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci — zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spoftecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr
127, poz. 721, z pdézn. zm.), a jesli tak, to na jakich stanowiskach/posterunkach?”
Odpowiedz:
Zamawiajgcy dopuszcza realizacje ustugi przez osoby posiadajgce orzeczenie o
niepetnosprawnosci, na wszystkich stanowiskach.

5. Pytanie 5

,Zgodnie ze wzorem umowy, Zamawiajgcy przewiduje kary umowne za nienalezyte
wykonywanie ustugi. Czy Zamawiajacy, po analizie ponizszych argumentow Wykonawcy,
zmodyfikuje wysokos¢ kar umownych? Wykonawca wnosi o zmiange o 50% wysokosci
kar, zastrzezonych przez Zamawiajgcego. Przewidziane przez Zamawiajgcego kary sg
niewspoétmiernie wysokie do wartosci zamowienia oraz do czasu trwania umowy. Poziom
kar umownych jest zbyt wygdérowany w stosunku do wskazanych nieprawidtowosci
stanowigcych podstawe ich naliczenia. Wykorzystywanie przez Zamawiajgcego -
bedacego silniejszg strong stosunku prawnego powstajgcego w wyniku udzielenia
zamoOwienia - jego pozycji do zastrzegania na swojg rzecz kar umownych, ktorych
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wysokos$¢ jest wygorowana jest sprzeczne z zasadami wspotzycia spotecznego, a tym
samym winno by¢ uznane za wykraczajgce poza dopuszczalne zgodnie z art. 3531
Kodeksu cywilnego granice swobody umow. Uprzywilejowana pozycja Zamawiajgcego
oraz zasadniczo jednostronne okreslanie istotnych warunkéw przyszitej umowy sprawia,
ze umowa o udzielenie zamowienia staje sie niejako umowg adhezyjng, podczas gdy
winna zmierza¢ do zabezpieczenia interesow obu stron, a kara umowna nie powinna
prowadzi¢ do nieuzasadnionego wzbogacenia po stronie Zamawiajgcego, poniewaz jej
celem jest dyscyplinowanie stron do prawidtowego i terminowego wywigzywania sie z
przyjetych na siebie obowigzkéw umownych. Dodatkowo, samg wysoko$¢ kar umownych
nalezy uzna¢ za nadmierng, a tym samym rowniez sprzeczng z zasadami wspotzycia
spotecznego. Postanowienia umowne dotyczgce kar w zaden sposob nie sg zwigzane z
zabezpieczeniem interesu Zamawiajgcego i interesu publicznego zwigzanego z
uzyskaniem jak najlepszego zamowienia. W konsekwencji Zamawiajgcy dziata z
przekroczeniem swobody uméw tamigc zasady wspétzycia spotecznego wykorzystujgc
instytucje kary umownej niezgodnie z jej naturg i przeznaczeniem. Ponadto,
Zamawiajgcy wprowadzajgc takie postanowienia narusza zasady uczciwej konkurencji,
rownego traktowania wykonawcéw, ogranicza konkurencje oraz utrudnia dostep do rynku
przedsiebiorcom, co moze faktycznie wptyng¢ na brak ofert. Na uwage zastuguje rowniez
fakt, ze wykonawca potencjalne ryzyko zwigzane z naliczeniem kar umownych
wkalkuluje w cene oferty, co spowoduje, ze ztozone oferty bedg mniej konkurencyjne, a
Zamawiajgcy poniesie wieksze koszty zwigzane z udzieleniem zaméwienia.”
Odpowiedz:

Zamawiajgcy podtrzymuje postanowienia wzoru umowy.

6. Pytanie 6
,Prosze o potwierdzenie, ze Zamawiajgcy wyraza zgode, aby kazda z firm wchodzgca w
sktad konsorcjum firm wystawiata Zamawiajacemu osobng fakture VAT.”
Odpowiedz:
Zamawiajacy nie wyraza zgody, aby kazda z firm wchodzgca w sktad konsorcjum firm
wystawiata Zamawiajgcemu osobng fakture VAT.

7. Pytanie 7

,Na podstawie art. 2 ust 1 ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia

2001 (Dz. U. z 2019 r. poz. 1429, z 2020 r. poz. 695.) prosze o udostepnienie informacji

w zakresie:

a) wartosci faktur netto za ostatnie 12 miesiecy wystawionych przez Zamawiajgcego za
ustuge tozsamag z przedmiotem zamowienia, wykonywang w obiektach wskazanych w
SIWZ.

b) wartosci kar umownych za ostatnie 12 miesiecy natozonych przez Zamawiajgcego w
zwigzku z wykonywaniem ustugi tozsamej z przedmiotem zamowienia i wykonywanej
w obiektach wskazanych w SIWZ.”

Odpowiedz:

Niniejsze pytanie nie dotyczy tresci Ogtoszenia. Zamawiajgcy udzieli odpowiedzi na to

pytanie w trybie ustawy o dostepie do informaciji publicznej.

8. Pytanie 8
,Prosze o informacje, czy wskazany przez zamawiajgcego wymaog zatrudnienia oséb na

umowe O prace oznacza, ze kazda roboczogodzina pracy oséb sprzatajgcej musi byé
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wypracowana w ramach umowy o prace i Zamawiajgcy hie dopuszcza w tym zakresie
zawarcia z takimi osobami uméw cywilnoprawnych?”

Odpowiedz:

Zamawiajgcy nie wymaga zatrudnienia na postawie umowy o prace osob sprzatajgcych.
Zgodnie z wzorem umowy, Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o
prace przez Wykonawce lub podwykonawce o0sOb wykonujgcych wskazane ponizej
czynnoSci w__trakcie realizacji zamowienia: wszystkich pracownikow ochrony
wykonujgcych przedmiot umowy.

Jezeli dana osoba bedzie wykonywac czynnosci w trakcie realizacji zamowienia, powinna
by¢ zatrudniona na podstawie umowy o prace.

9. Pytanie 9

10.

,Prosze o informacje czy wymaog zatrudnienia pracownikéw na umowe o prace okresla
prace na obiekcie w wymiarze 168 h?”

Odpowiedz:

Wymiar realizacji zamowienia zostat okreslony w Ogtoszeniu.

Pytanie 10

,Prosze o udzielenie odpowiedzi na pytanie czy Zamawiajgcy dopuszcza waloryzacje
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, jezeli ta zmiana bedzie miata wptyw na koszty wykonania
Zamowienia przez Wykonawce?”

Odpowiedz:

Zamawiajacy nie dopuszcza waloryzacji wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w
przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosSci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.



